Guatemala 30 de septiembre de 2,019.

Sefor

Mario Renato Monterroso Garcia
Viceministro del Deporte y la Recreacién
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Técnicos Numero.- .
6661-2,019 aprobado mediante el acuerdo Ministerial Numero 666-2,019 correspondiente al mes
de septiembre del presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura
Serie A nimero 14

ACTIVIDADES REALIZADAS:

a) Apoyar en la elaboracién de proyectos de deteccién de necesidades de capacitacion parael
personal de la Direccién General del Deporte y la Recreacidn. :

b) Brindar apoyo en la elaboracién de propuestas de proyectos de induccién y capacitacion
para el personal de la Direccién General del Deporte y la Recreacién de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura
y Deportes.’ ] '

c) Apoyar en la elaboracién de guias de procedimientos relacionados a induccién y
capacitaciones para el personal de la Direccién General del Deporte y la Recreacién.

d) Apoyar en las diferentes actividades a desarrollarse en la Delegacién de Recursos Humanos
cuando le sea requerido; y

e) Otras actividades relacionadas a los servicios.

RESULTADOS OBTENIDOS:

a) Se evalud al personal.del departamento de Recursos Humanos de la Direccion General del
Deporte y la Recreacién, con las pruebas de DNC, con la finalidad de detectar las
necesidades de capacitacidn.

b) Apoyé en la capacitacién que se brindé al personal del departamento de Recursos Humanos
de la Direccién General del Deporte y la Recreacién, como resultado de Ia evaluacién de
DNC.

c) Apoyé en la capacitacién é indiccion para el personal de . diferentes renglones
presupuestarios de la Direccién General del Deporte y la Recreacién. En la induccién se da
a conocer el reglamento del Ministerio de Cultura y Deportes, los lineamientos y normas de -



conducta bajo los cuales nos regimos en la Direccién y en el Ministerio de Cultura y
Deportes.

d) Apoyé en diversas actividades que se efectuaron por parte de la Delegacién de Recursos
Humanos de Direccién General del Deporte y la Recreacidn.
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